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Ayuntamiento de
Villanueva de la Cafiada

ACTA CORRESPONDIENTE A LA §ESIéN ORDINARIA DEL PLENO DE LA
CORPORACION, CELEBRADA EL DIA NUEVE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL

VEINTIUNO.

Asistentes:
Alcalde-Presidente:
D. Luis Manuel Partida Brunete (G.P.)

Concejales Presentes:

D.2 Rosa Maria Garcia Fernandez (G.P.)

D.2 Lucia Paniagua Conesa (G.P.)

D. José Luis Lépez Serrano (G.P.)

D.a Maria Julia Tortosa de la Iglesia (G.P.)

D. Jesus Fernando Agudo Sanchez (G.P.)
D.a Cristina Hernandez Nufiez (G.P.)

D. Juan Miguel Gomez Cardefia (G.P.)

D.a Patricia Fernandez Atienza (G.P.)

D. Ignacio Gonzalez Romero (G.P.)

D.a Beatriz Peralta Josa (G.P.)

D. Manuel Ayora Santisteban (G.P.)

D. Francisco Javier Sanchez Verdasco (G.C’s.)
D.a Monica Capdn Valle (G.C's.)

D. Jorge Arredondo Eizaga (G.VOX.)

D. Ifiigo Maria Leal Zabala (G.VOX.)

D. José Antonio Garcia Campo (G.S.)

D.a Belén del Consuelo Rico Garcia (G.S.)

D. Antonio Carrién Sanchez (G.MIXTO.)

D.2 Maria Belén Garrido Valencia (G.MIXTO.)

Concejales Ausentes:
D. Enrique Serrano Sanchez-Tembleque (G.P.)

Interventor:
D. Juan Andrés Gil Martin

Secretario:
D. Antonio Moya Jiménez

En Villanueva de la Cafada,
siendo las nueve horas del dia
nueve de septiembre de dos mil
veintiuno, se reuniod, en el Salén de
Plenos de este Ayuntamiento, el
Pleno de la Corporacién Municipal,
con la composicién que al margen
se indica, al objeto de celebrar, en
primera convocatoria, la sesién
ordinaria previamente convocada
para este dia.

Comprobado que existe
“quorum” suficiente y que se
encuentran presentes el Sr.
Presidente y el Secretario, da
comienzo la sesién que discure
conforme al siguiente

ORDEN DEL DiA

FASE DE RESOLUCION

1.9.- APROBACIONDE ACTAS DE
SESIONES ANTERIORES. Abierta
la sesion, por el Sr. Presidente se
pregunta a los presentessi tienen
alguna enmienda que oponer al
Acta de la sesion anterior, que ha
sido entregada a los miembros de la
Corporacién junto al Orden del Dia
de la presente sesion. No

produciéndose intervencion alguna queda aprobada, por unanimidad de los presentes,
el Acta correspondiente a la sesion celebrada el dia veinte de julio de dos mil veintiuno.

2.9.- EXPTE. 31.01.02/2021/0002. APROBACION DE LA CUENTA GENERAL DE

2020.
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Transcurrido el plazo establecido en el articulo 212.3 del TRLRHL sin que se haya
presentado ninguna reclamacion, reparo u observacion.

Visto cuanto antecede, por unanimidad de los presentes, el Ayuntamiento Pleno
ACUERDA:

PRIMERO. - Aprobar la Cuenta General del Ayuntamiento de Villanueva de la Cafada
del ejercicio 2020 en los mismos términos en los que recibié Informe favorable de la
Comisién Especial de Cuentasde fecha 20 de julio de 2021.

SEGUNDO. - Rendir a la Cdmara de Cuentas de Madrid la Cuenta General debidamente
aprobada por las vias reglamentariamente establecidas antes del 31 de octubre de 2021.

Intervenciones: No se producen.

3.9.- EXPTE. 32.01.01/2021/0006. MODIFICACION PRESUPUESTARIA
MEDIANTE CREDITO EXTRAORDINARIO.

A la vista del expediente tramitado para la aprobacién de la modificacion de crédito del
Presupuesto Municipal de 2021.

Visto que en el expediente consta la documentacidn necesaria, asicomo el Informe de
la Intervencion, por unanimidad de los presentes, el Ayuntamiento Pleno ACUERDA:

19 Aprobarinicialmente el expediente de modificacién de crédito del Presupuesto
Municipal n® 32.01.01/2021/0006 mediante crédito extraordinario por importe de
968.199,52 €.

20 Someter el expediente a informacién publica por espacio de quince dias,
publicando el correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, para que los interesados legitimados puedan formular las alegaciones que
estimen pertinentes durante dicho periodo.

3° En el supuesto de que no se formulen alegaciones durante el periodo de
informacién publica, el presente acuerdo se considerara, por el transcurso del plazo
sefialado, automaticamente elevado a definitivo.

40 Producida la aprobacion definitiva, se publicara la modificacion de créditos
resumida por capitulos, en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

50 Se faculta al Sr. Concejal Delegado de Hacienda para dictar cuantas
resoluciones sean necesarias para el cumplimiento de este acuerdo.

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS MEDIANTE
CREDITO EXTRAORDINARIO 2021/0006.

Mediante crédito extraordinario:

Aplicacién de altas en el presupuesto de gastos

Partida

(Org./Programa/Econémica) Denominacion Importe

Obras de reforma en el edificio de

01.151.62204 la calle Velazquez 13

968.199,52 €
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TOTAL 968.199,52 €
Aplicaciones de ingresos
Partida Denominacién Importe
(Econdmica) P
87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 968.199,52 €
TOTAL 968.199,52 €

Intervenciones: No se producen.

4.°.- EXPTE.41.04.05/2021/0001. MODIFICACIONDE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES.

A la vista del expediente instruido para la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora
del impuesto sobre bienes inmuebles.

En el expediente consta la documentacidn necesaria, asi como el informe de Intervencion,
porlo que, por unanimidad de los presentes, el Ayuntamiento Pleno ACUERDA:

10 Aprobar provisionalmente la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
impuesto sobre bienes inmuebles.

29 Someter el expediente a informacidn publica insertando el acuerdo de
aprobacion provisional en el tablon de Edictos de la Corporacion por espacio de treinta dias
y publicando el correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, asicomo en un diario de los de mayor difusion de la Comunidad de Madrid para
que los interesados legitimados puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes
durante dicho periodo.

39 En el supuesto de que no se formulen alegaciones durante el periodo de
informacién publica, el presente acuerdo se considerard, por el transcurso del plazo
sefialado, automaticamente elevado a definitivo.

40 Producida la aprobacion definitiva, el texto del acuerdo y de la Ordenanza
aprobada, se publicara en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

50 Se faculta al Sr. Alcalde para dictar cuantas resoluciones sean necesarias para
el cumplimiento de este acuerdo.

ANEXO I
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A la redaccién actual de la Ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre bienes
inmueble, se le afiade lo siguiente:

“ART 30 4, La concesion y pérdida de la bonificacion por familia numerosa, se acordara
mediante la aprobacion del padrén, y se entenderd notificada con ocasion de la
exposicion publica del Padrdn de IBI.”

Y

“ART 7° 1. Tendran derecho a una bonificacion del 40% de la cuota integra del
impuesto, aquellos inmuebles de naturaleza urbana, de uso residencial, en los que se
hayan instalado sistemas de aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia
proveniente del sol, para autoconsumo, siempre y cuando:

- Lasinstalaciones cuentencon el oportuno titulo urbanistico habilitante.

— Los colectores o mddulos cuenten con la correspondiente homologacion de la
Administracion competente.

— Cuando dichos sistemas representen un suministro de energia de al menos el
40% del total del consumo energético del inmueble.

Tan solo serd aplicado para equipos instalados desde el 01/01/2019.

El cumplimiento de los requisitos debera justificarse, en el momento de la solicitud, con
la aportacion del proyecto o memoria técnica, y declaracién emitida por técnico
competente, visada por el colegio oficial que corresponda o en su defecto justificante de
habilitacién técnica, en el que quede expresamente justificado que la instalacion redne
los requisitos establecidos en el apartado anterior.

2. La bonificacion se debera solicitar junto a la documentacidnindicaday surtira efectos
desde el periodo impositivo siguiente a aquel en el que se solicite y siempre que la
instalacion esté finalizada, en caso contrario, se aplicara en el afo siguiente al de la
finalizacion de la instalacion. Esta bonificacion sera de aplicacion durante tres periodos
impositivos consecutivos.

3. La bonificacién méxima aplicable serd del 40% aun cuando se instalen ambos
sistemas de aprovechamiento y los inmuebles podran beneficiarse de esta bonificacion
tan solo una vez.

4. No se tendra derecho a la bonificacidn cuando la instalacidn de los sistemas de
aprovechamiento térmico o eléctrico, sea obligatoria de acuerdo con la normativa
especifica de la materia.

Intervenciones:
https://videoacta.ayto-
villacanada.es?pleno=20210909&orador=zx0020&instante=298

5.0.- EXPTE. 13.02.01/2018/0002. PRORROGA DEL CONVENIO DE
COLABORACION SUSCRITO CON FECHA 16 DE NOVIEMBRE DE 2018 ENTRE LA
COMUNIDAD DE MADRID Y EL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA
CANADA, PARA LA ADHESION DE INFORMACION RELATIVA AL PATRIMONIO
DE SUELO DISPONIBLE AL PORTAL DE SUELO DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

El 16 de noviembre de 2018, previo acuerdo plenario de fecha 18 de octubrede 2018,
se firmd un Convenio de Colaboracién entre la Comunidad de Madrid (Consejeria de
Medio Ambiente, Ordenacidn del Territorio y Sostenibilidad) y el Ayuntamiento de
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Villanueva de la Cafiada, al objeto de inscribir la informacion relativa al patrimonio
inmobiliario municipal en el Portal de Suelo de la Comunidad de Madrid.

La clausula séptima de dicho convenio estipula que éste tendra una vigencia de tres
afos, pudiendo prorrogarse, por mutuo acuerdo de las partes, por igual periodo de
tiempo; en cuyo caso, la prorroga debera formalizarse con anterioridad a la finalizacion
de su plazo de vigencia.

El Ayuntamiento de Villanueva de la Cafiada estd interesado en prorrogar la eficacia del
mismo, en los términos que anteceden, al considerar vigentes los presupuestos que
determinaron su formalizacién.

Toda vez que los presupuestos facticos y juridicos necesarios para el ejercicio de la
presente facultad concurren en el presente supuesto y son acordes con la regulacién
contenida en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, por unanimidad de los presentes, el Ayuntamiento
Pleno ACUERDA:

PRIMERO. Prorrogar por un periodo idéntico al inicial la eficacia del Convenio de
Colaboracion suscrito con fecha 16 de noviembre de 2018 entre la Comunidad de Madrid
(Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacién del Territorio y Sostenibilidad) y el
Ayuntamiento de Villanueva de la Cafiada, para la adhesién de informacidn relativa al
patrimonio de suelo disponible al Portal de Suelo de la Comunidad de Madrid.

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde para otorgar cuantos documentos sean necesarios
para su formalizacion.

TERCERO. Notificar el presente acuerdo a la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y
Agricultura (anteriormente, Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacién del Territorio y
Sostenibilidad), significandole que el mismo es definitivo en via administrativa, pudiendo
ser impugnado, potestativamente, mediante la presentaciéon de un Recurso de
Reposicion, ante esta Alcaldia, en el plazo de maximo de un mes a contar desde su
notificacion.

Asimismo, podra serimpugnada, directamente, mediante la interposicion de un Recurso
Contencioso-Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de
Madrid, en el plazo méximo de dos meses.

Intervenciones: No se producen.
6.9.- EXPTE. 22.01.05/2021/0001. PROPUESTA DE RESOLUCION DE

ALEGACIONES Y APROBACION DEFINITIVA DE MODIFICACION DE LA
RELACION PUESTOS DE TRABAJO DEL ANO 2021.
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ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero. - Con fecha 10 de Junio de 2021 se aprueba inicialmente, por el Pleno de la
Corporacién, una modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) para el Afio
2021, previa negociacion con los representantes sindicales, en las mesas de negociacion
celebradascon fecha 12 y 29 de Abril de 2021.

Segundo. - En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de fecha 6 de julio de 2021
se publicé Anuncio del acuerdo plenario relativo a dicha aprobacion inicial, abriéndose
un plazo de exposicién publica.

Tercero. - Durante el periodo de exposicién al publico, se presentan las siguientes
alegaciones porlos funcionarios/empleados publicos y motivos que a continuacion se
relacionan:

UNICA: Con fecha 18 de junio de 2021 y N° Rgtro. de Entrada: 07303, Escrito de
alegaciones presentado por la representacidn sindical de trabajadores del
Ayuntamiento, relativa a disconformidad con la titulacién minima exigida para acceder
al puesto creado de Inspector de Vias, Obras y Actividades.

LEGISLACION APLICABLE:

- El Articulo 98.2 de la Ley 2/2003 de Administracion Local de la Comunidad
de Madrid dispone que las Entidades Locales tienen plena potestad para constituir,
organizar, modificar y suprimir los servicios de su competencia de conformidad con
la legislacidn correspondiente y que el Apartado 2 del Art. 99 establece la obligacién
de sujetar la prestacion del servicio publico a las normas que rijan cada uno de ellos,
debiéndose garantizar en todo caso, la regularidad y continuidad de su prestacion.

- El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
(TRLEBEP), dispone en sus Articulos 74 a 77, lo siguiente:

Las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones
de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que
comprenderan, al menos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion
profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas
de provision y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran
publicos (Articulo 74 TRLEBEP).

Los funcionarios se agrupan en cuerpos, escalas, especialidades u otros sistemas
que incorporen competencias, capacidades y conocimientos comunes acreditados a
través de un proceso selectivo. Los cuerpos y escalas de funcionarios se crean,
modifican y suprimen por ley de las Cortes Generales o de las asambleas legisiativas
de las comunidades auténomas. Cuando en esta ley se hace referencia a cuerpos y
escalas se entenderda comprendida igualmente cualquier otra agrupacion de
funcionarios (Articulo 75 TRLEBEP).

Los cuerpos y escalas se clasifican, de acuerdo con la titulacion exigida para el acceso
a los mismos, en los siguientes grupos: Grupo A: Dividido en dos Subgrupos, Al y
A2. Para el acceso a los cuerpos o escalas de este Grupo se exigira estar en posesion
del titulo universitario de Grado. En aquellos supuestos en los que la ley exija otro
titulo universitario sera éste el que se tenga en cuenta. La clasificacion de los cuerpos
y escalas en cada Subgrupo estara en funcion del nivel de responsabilidad de las
funciones a desempefiar y de las caracteristicas de las pruebas de acceso. Grupo B,
Para el accesoa los cuerpos o escalas del Grupo B se exigira estar en posesion del
titulo de Técnico Superior. Grupo C. Dividido en dos Subgrupos, C1y C2, segin la
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titulacion exigida para el ingreso. C1: Titulo de Bachiller o Técnico. C2: Titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (Articulo 76 TRLEBEP).

- Hay que teneren cuenta que, respecto a los instrumentos de ordenacion del empleo
publico, contintan en vigor las normas anteriores a la publicacion del Estatuto,
mientras no se dicte la legislacién estatal o autonémica de desarrollo del Estatuto y
sus correspondientes normas reglamentarias, a tenor de lo establecido en el nimero
3 de la Disp. Final 42 de dicha Ley, siempre que no se opongan a lo establecido en
la misma, en consecuencia, hay que entender que se mantiene la vigencia del Art.
15 LMRFP (Ley 30/84).

- EI TRRL establece en su Art. 126 apartado 4° que: "Las relaciones de los puestos
de trabajo, que tendran en todo caso el contenido previsto en la legislacion basica
sobre funcién publica, se confeccionaran con arreglo a las normas previstas en el
art. 90.2de la Ley 7/1985, de 2 de abril”.

- El Art.90.2 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, establece: “"Las Corporaciones locales formaran la relacion de todos los
puestos de trabajo existentes en su organizacion, en los términos previstos en la
legislacion basica sobre funcién publica. Corresponde al Estado establecer las
normas con arreglo a las cuales hayan de confeccionarse las relaciones de puestos
de trabajo, la descripcion de puestos de trabajo tipo y las condiciones requeridas
para su creacion, asi como las normas bdsicas de la carrera administrativa,
especialmente por lo que se refiere a la promocién de los funcionarios a niveles y
grupos superiores.”

- Envirtud de lo establecido en el Articulo 37 del TRLEBEP, la Relacion de Puestos
de Trabajo para 2021 debe ser objeto de negociacion con los representantes
sindicales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. - POTESTAD DE AUTOORGANIZACION

La RPT es un instrumento de organizacidon que debe estar al servicio de las necesidades
de la Administracién para dar respuesta a las necesidades inmediatas que puedan surgir
en la labor de organizar de manera eficientes sus efectivos publicos. La posibilidad de
llevar a cabo esta actuacion encentra su legitimacion en el marco de la competencia de
autoorganizacion de la Administracion Publica para vertebrar sus recursos humanos,
segun lo dispuesto en el Art. 72 del TRLEBEP.

EI TS en esta materia vino manteniendo (entre otras STS de 17 de febrero de 1997, EDJ
1997/559) que la potestad autoorganizativa de las Administraciones Publicas atribuia a
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éstas la facultad de organizar los servicios en la forma que estimaran mas conveniente
a razén de una mayor eficacia para satisfacer los intereses generales a la que le compele
el mandato contenido enel art. 103.1 CE.

Asimismo, la Sala de lo Contencioso Administrativodel TSJ Extremadura en Sentencias
de 14 de julio de 2005 (ED] 2005/172284) y de 27 de noviembre de 2007 (EDJ
2007/302615), vino a establecer que el reconocimiento de la potestad de
autoorganizacion que corresponde a cada Corporacion Local, constituye un componente
esencial de la autonomia para la gestién de sus respectivosintereses.

De lo expuesto, se puede decir que es cada Administracion la que puede y debe valorar
las concretas necesidades de su organizacién administrativa y definir las caracteristicas
de los puestos de trabajo que forman parte de su estructura administrativa en ejercicio
de esa potestad de autoorganizacién. La Administracion materializa dicha actividad
mediante la aprobacion o modificacion de las correspondientes RPT, siendo éste el
instrumento técnico a través del cual se realiza la ordenacion del personal de acuerdo
con las necesidades de los Servicios, debiendo incluiral menos la denominacién de los
puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas a que estan
adscritos, los sistemas de provisién y las retribuciones complementarias (Art. 74 EBEP).

La RPT es el instrumento técnico al servicio de la Administracién Publica para la
organizacion efectiva de sus recursos en el uso que pueda hacerde su autonoma
y autogobierno, debiendo adaptarla a las necesidades que le exige la prestacion efectiva
de sus servicios publicos, teniendo que responder a necesidades no solo actuales sino
reales de la propia Corporacion.

Este proceso adaptativo exige la posible modificacion por la Corporacién Local de la RPT
cuando no responda a las exigencias que le impone el deber de una prestacién eficiente
de los servicios publicos, debiendo convertirse en un instrumento dinamico (STSde
5 de febrero de 2014; ED] 2014/31816) y no estatico o pétreo; dinamismo y adaptacion
que se hallan amparadas por el arco de la garantia constitucional de la autonomia local.

Segundo. - DIFERENCIACION ENTRE “PLAZA" y “PUESTO".

Antes de analizarla Unica alegacion presentada, hay que hacer constar la diferenciacion
entre los conceptos de “plaza” (caracter subjetivo, unida al funcionario que ha superado
la prueba de acceso, grupo de clasificacién en funcion de la titulacién de acceso,
retribucién basica, funciones abstractas asignadas porla norma) y “puesto de trabajo”
(caracter objetivo ligado a las tareas concretas a realizar dentro de las abstractas de la
plaza, flexibilidad nacida de la potestad de autoorganizacién, retribuciones
complementarias, provisién por oposicién, concurso o libre designacién).

Tercero. - AN’If\LIS’IS DE LA ALEGACION PRESENTADA DURANTE EL PERIODO
DE EXPOSICION PUBLICA

Se ha presentado una Unica alegacidn, por parte de la Junta de Personal y Comité de
Empresa de este Ayuntamiento, basada fundamentalmente en los siguientes aspectos:

Existencia de error en la Formacidn especifica requerida para el PUESTO Cod. 67:
INSPECTOR DE VIAS, OBRAS Y ACTIVIDADES, siendo la aprobada por el Pleno de
la Corporacidn la de Formacion Profesional de Grado Medio, cuando deberia ser F.P.
Técnico Superior, todo ello en base a lo dispuesto en el Real Decreto 690/2010, de 20
de Mayo, por el que se establecen las cualificaciones y competencias de los Técnicos
Superiores en Edificacion.

La alegacion se basa fundamentalmente en definiciones genéricas contenidas en el Real
Decreto 690/2010, el articulo 39.6 de la L.O. 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
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articulo 10.1 de la L.O. 5/2002, de 19 de junio de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional y Articulos 6 y 7 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre.

A ello hay que oponerle que las referencias genéricas alegadas sobre estudios de
Formacion Profesional y aspectos basicos del curriculo de cada uno de los estudios, asi
como la estructura de los titulos de F.P. y el perfil profesional de dichos titulos, no
determinan por si mismos la improcedencia de exigir como titulo de acceso/provision al
PUESTO Cod. 67: INSPECTOR DE VIAS, OBRAS Y ACTIVIDADES, la de F.P. Grado
Medio, Titulo de técnico en construccidn sin hacer una comparativa entre las
competencias profesionales de dicho titulo y las funciones detalladas en la ficha de la
RPT relativas al puesto en cuestién, ya que la alegacién se basa fundamentalmente en
referencias genéricas contenidas en diversos preceptos legales, sin entrar al detalle de
qué funciones principales del puesto no estan comprendidas dentro de la titulacion
exigida para su provision (Técnico en construccion).

El Real Decreto 1575/2011, de 4 de noviembre, por el que se estableceel TITULO DE
TECNICO EN CONSTRUCCION (F.P. GRADO MEDIO) y se fijan sus ensefanzas
minimas, establece en su articulo 5:

"Articulo 5. Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personalesy sociales de este titulo son las que se
relacionan a continuacion:

a) Construiry montar encofrados, situandolos segun el replanteo y garantizando la
estabilidad y rigidez del conjunto.

b) Ejecutar elementos de hormigén armado, elaborando y colocando armaduras y
colaborando en la puesta en obra del hormigén.

c) Construir fabricas vistas para revestir de ladrillo, bloque, mampuestos, silleria y
perpiafio, replanteando su posicion y cumpliendo las prescripciones.

d) Realizar enfoscados, guarnecidos, recrecidos, enlucidos y revocos con morteros,
pastas y hormigones, aplicando técnicas a buena vista y maestreado.

e) Realizar trabajos de cubiertas, ejecutando sistemas de formacion de pendientes
y faldones y disponiendo el aislamiento, la impermeabilizacion, los elementos
complementarios y los materiales de cobertura.

f) Realizar trabajos de urbanizacién, ejecutando pavimentos y registros y
disponiendo conducciones lineales sin presion y elementos complementarios y
singulares.
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g) Revestir paramentos horizontales y verticales, realizando trabajos de solados con
piezas rigidas, chapados y alicatados y garantizando la planeidad y la adecuada
disposicion de las juntas.

h) Organizar la ejecucion de los tajos de albafdileria y hormigon, planificando
actividades y asignando y adaptando materiales, recursos humanos, medios y equipos.

i) Valorar trabajos de albafiileria y hormigdn, midiendo unidades de obras y
elaborando presupuestos.

Jj) Interpretar planos de construccidn, identificando sus elementos y obteniendo
dimensiones.

k) Analizar y adoptar los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales
y medioambientales, sefalando las acciones que deben ser realizadas para cumplir las

rescripciones.

1) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos
y organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos y utilizando
los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

m) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo asignado, y cooperando o trabajando en equipo
con otros profesionales en el entorno de trabajo.

n) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad,
identificando las causas que las provocan, dentro del ambito de su competencia y
autonomia.

A) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las
distintas personas que intervienenen el ambito de su trabajo.

0) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personasy en el
entorno laboral y ambiental.

p) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o
prestacion de servicios.

g) Realizar la gestion basica para la creacién y funcionamiento de una pequena
empresay teneriniciativa en su actividad profesional.

r) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.”

Por su parte, las funciones del PUESTO Cod. 67: INSPECTOR DE VIAS, OBRAS Y
ACTIVIDADES en la modificacién puntual de la RPT son las siguientes:

"Con el grado de responsabilidad, dificultad y complejidad del nivel de formacidn exigido
para la provisién del puesto de trabajo, realiza tareas de apoyo a la_inspeccién municipal
de obras y actividades, a cuyo fin lleva a cabo funciones tales como seguimiento de la
planificacion y organizacion, inspeccion, control y sequimiento de obras municipalkes,
junto con la vigilancia del cumplimiento de normativa para su correcta ejecucién, asi
como la supervision de la seguridad y calidad en las mismas. Interpretacion de
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planimetria y su replanteo en obra. Inspeccion y vigilancia del cumplimiento del PGOU,
Planes Parciales, Ordenanzas, Seguridad y Salud, cumplimiento de accesibilidad, tanto
en obras publicas como privadas. Control de afecciones a servicios externos, tanto en
obras municipales como privadas; realizacion de_informes y reportajes fotograficos
necesarios para asegurar el cumplimiento de las anteriores funciones

Levanta actas de obras y actividades sin Licencia, Declaracion Responsable o no acorde
con ellas. Control de mediciones de unidades de obra en obras municipales. Manejo de
herramientas informaticas acordes a las funciones descritas.

Elabora informes con el fin de poder programar, por parte de la Oficina Técnica, las
obras necesarias para la adecuacion de espacios publicos a la normativa de
accesibilidad, deterioro de viales y jardineria, parques y jardines, etc.

Apoyo al personal de la Oficina Técnica en levantamiento de planos, control de
mediciones, etc., asi como solicitudes de otros departamentos en todo aquello que
comprendan sus funciones. Las inspecciones se realizaran, prefe rentemente, caminando
para el buen control de los desperfectos en la via publica; sin perjuicio de la utilizacion
de vehiculo municipal (automdvil o motocicleta de hasta 125 cc) cuando sea preciso.

Cualesquiera otras funciones analogas o conexas con las anteriores que su superior le
encomiende, en atencion a la categoria profesional y/o especialidad del propio puesto,
al objeto de que la Corporacion pueda prestar eficaz y eficientemente los servicios
publicos que le competen, dando cumplimiento a la satisfaccion del interés general.”

Comparando las materias o contenido del Titulo de F.P. (Grado medio) de Técnico en
construccién con las tareas o funciones del puesto de Inspector de Vias, Obras y
Actividades reflejadas en la ficha aprobada, se puede comprobar que la titulacion
requerida es suficiente para cumplir con las funciones del puesto de trabajo que, en
resumen, son fundamentalmente de inspeccién a pie de obra, supervision de las mismas
en orden a la seguridad y de apoyo a otros técnicos superiores quienes, en caso de
mayor dificultad seran los responsables de actuar como requiera la situacién. Las
materias o ensefianzas reflejadas en el Articulo 5 del Real Decreto 1575/2011, de 4 de
noviembre, le capacitarian tanto para el control de obras, como la supervision de la
seguridad, y el apoyo al personal de la Oficina técnicaen el control de mediciones. Las
labores de control de obras sin licencia no requieren una especial cualificacién, salvo las
l6gicas de averiguacidn de la existencia de dicha autorizacidn. Igualmente, las de
comprobacion de afecciones a servicios externos.

La estructura del Area municipal de Servicios al Territorio, cuenta con una dotacién de
varios puestos provistos de titulados superiores que realizan funciones de redaccion de
proyectos técnicos, pero las funciones de este puesto de Inspector son de apoyo a la
labor de los técnicos superiores, supervision y control a pie de obra y en la via publica.
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En conclusion, el PUESTO Cod. 67 denominado INSPECTOR DE VIAS, OBRAS Y
ACTIVIDADES en la Relacion de Puestos de Trabajo contiene la ficha individualizada
del puesto de trabajo objeto de la presente alegacion, con el contenido exigido en el
articulo 74 del TRLEBEP, y 15 de la Ley de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid,
y su provision por Técnico Medio en Construccion es adecuada con arreglo a las
funciones a desempefiar. En cuanto a la valoracion de puesto de trabajo, se ha seguido
el mismo método elegido para el resto de puestos, puntos por factor, y la asignacion de
nivel esta dentro de los intervalos establecidos en la legislacion vigente.

Dicha Propuesta fue negociada en la Mesa General de Negociacidon donde se alcanzaron
acuerdos puntuales en otros puestos de trabajo, no siendo posible en el caso presente,
sin que ello suponga incumplimiento de la legalidad vigente.

Por todo ello, debe desestimarse dicha alegacion.

Cuarto. - ORGANO COMPETENTE PARA SU APROBACION Y PROCEDIMIENTO.

La regulacion actual atribuye la competencia para la aprobacion de la RPT vy
consecuentemente de sus modificaciones al PLENO DEL AYUNTAMIENTO, en virtud
de lo previsto en el Art. 22.2.i) LRBRL, sin que tal atribucion pueda ser objeto de
delegacion (Art. 22.4 LRBRL).

La propuesta de acuerdo de modificacion de la RPT se somete a dictamen de la Comision
Informativa correspondiente, por asi exigirlo el Art. 123.1 ROF, al tratarse de un asunto
cuya aprobacion esta expresamente atribuida al Pleno de la Entidad Local, de acuerdo
con lo dispuesto los Arts. 22.2.i) y 33.2.f) LRBRL.

Por lo anteriormente expuesto, por unanimidad de los presentes, el Ayuntamiento Pleno
ACUERDA:

Primero. - Desestimar la alegacion presentada por la Junta de Personal y Comité
de Empresa el dia 18 de junio de 2021 con N° Rgtro. de Entrada: 07303, por los motivos
expuestos en los Fundamentos de Derecho del presente acuerdo.

Segundo. - Aprobar definitivamente la modificacion puntual de la Relacion de
Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento para el afio 2021 aprobada inicialmente en
Sesién ordinaria del Pleno de la Corporacion el dia 10 de junio de 2021.

Tercero. - Remitir copia de la Relacion de Puestos de Trabajo modificada a la
Administracion del Estado y a la de la Comunidad Auténoma dentro del plazo de los
treinta dias siguientes a su aprobacion definitiva.

Cuarto. - Facultaral Sr. Alcalde para dictar las resoluciones y otorgar los documentos
que sean necesarios para el cumplimiento de este acuerdo.

Intervenciones: No se producen.

7.9.- EXPTE. 15.01.03/2021/0016. PROPOSICION FORMULADA POR EL GRUPO
MUNICIPAL MIXTO, PARA QUE EL AYUNTAMIENTO APOYE A LA COMUNIDAD
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA. Por el Grupo Municipal Mixto se
formula la Proposicion a que se refiere este epigrafe, cuyo tenor es el que sigue!:

1 El contenido transcrito es el resultante del consenso unanime de los Grupos
Municipales en la respectiva Comisiéon Informativa, en cuya virtud fue modificado el
texto original de la proposicion.
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“EXPOSICION DE MOTIVOS

“La Constitucidn Espaiiola en su articulo 9.2 atribuye a los poderes publicos la promocion
de las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que
se integra sean reales y efectivas, remover los obstaculos que impidan o dificulten su
plenitud y facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econdmica,
culturaly social

Asimismo, el articulo 49 queda redactado en los siguientes términos:

1. Las personas con discapacidad son titulares de los derechos y deberes
previstos en este Titulo en condiciones de libertad e igualdad real y
efectiva, sin que pueda producirse discriminacion.

2. Los poderes publicos realizaran las politicas necesarias para garantizar la
plena autonomia personal e inclusiéon social de las personas con
discapacidad. Estas politicas respetaran su libertad de eleccion y
preferencias, y seran adoptadas con la participacién de las organizaciones
representativas de personas con discapacidad en los términos que
establezcan las leyes. Se atenderan particularmente las necesidades
especificas de las mujeres y nifias con discapacidad.

3. Se regulara la especial proteccion de las personas con discapacidad para
el pleno ejercicio de sus derechos y deberes.

4. Las personas con discapacidad gozan de la proteccién prevista en los
tratados internacionales ratificados por Espafia que velan por sus
derechos.”

En cumplimiento de este mandato constitucional, se dicté la Ley 51/2003 de igualdad
de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
diversidad funcional que supuso un nuevo impulso, centrandose principalmente en la
lucha contra la discriminacién y la accesibilidad universal.

En cuanto a la lengua de signos espafiola (LSE), decir que es la lengua visogestual que
utilizan principalmente las personas con discapacidad auditiva asi como las personas
que viven o se relacionan con ellas, siendo por tanto la lengua natural de una gran
comunidad.

La lengua de signos espafiola, fue reconocida en el afio 2007 como una Lengua Oficial
y es, desde la aprobacién de la ley 27/2007 de 23 de Octubre, el momento en el que se
obliga al Estado a ofrecer garantias legales para el acceso de las personas sordas,
sordociegas y personas con discapacidad auditiva al entorno en el que se desenvuelven
y desarrollan como personas y ciudadanos de pleno derecho.
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Disponer de interpretacion a Lengua de signos o medios de apoyos alternativos es un
derecho de este colectivo.

A decirverdad no conocemos con exactitud el nimero de personas empadronadas con
discapacidad auditiva asi como el nimero de personas que conviven o se relacionan con
ellas en nuestro municipio, pero este desconocimiento no debe ser dbice para que desde
nuestra institucion, por muy pocas personas que formen parte de este colectivo, no
hagamos todo lo que esta en nuestra mano para que formen parte plenamente de las
actividades promovidas y apoyadas por huestro Ayuntamiento.

Este grupo municipal se ha puesto en contacto con Fesorcam- Federacion de Personas
Sordas de la Comunidad de Madrid que nos trasladan su deseo de colaboraren todo lo
necesario para defender la plena accesibilidad de las personas sordasy sus familias para
con el valorde la lengua de signos y extender su uso.

Teniendo presente todo lo anterior, el Grupo Municipal Mixto presenta al proximo pleno
Ordinario de Villanueva de la Cafiada el siguiente acuerdo:

ACUERDOS

Instar al Gobierno Municipal a la suscripcion de un Convenio de Colaboracién con
Fesorcam- Federacidon de Personas Sordas de la Comunidad de Madrid, para poder llevar
a cabo actuacionestales como:

o La realizacién de gestionesy tramites en los servicios y dependencias
municipales.

o Facilitar la figura del intérprete de signos en actos concretos y de
transcedencia municipal y multitudinarios.

o Promocién de acciones formativas.”

Tras el debate y votacion de la Proposicién formulada, por unanimidad de los presentes,
el Ayuntamiento Pleno acuerda su aprobacion.

Intervenciones:
https://videoacta.ayto-
villacanada.es?pleno=20210909&orador=zx0020&instante=917

8.9.- EXPTE. 15.01.03/2021/0017. PROPOSICION FORMULADA POR EL GRUPO
MUNICIPAL DEL PP, PARA INSTAR AL GOBIERNO DE ESPANA A PONER EN
MARCHA MEDIDAS QUE ELIMINEN LA DEUDA QUE LAS ENTIDADES LOCALES
HABRAN CONTRAIDO CON EL ESTADO DE MANERA AUTOMATICA POR LA
LIQUII?ACI()N NEGATIVA DE LA PARTICIPACION EN INGRESOS DEL ESTADO
DEL ANO 2020. Porel Grupo Municipal del PP se formula la Proposicion a que se refiere
este epigrafe, cuyotenores el que sigue:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Es un hecho que el gobierno de Espafia ha abandonado a las entidades locales en su
lucha contra la pandemia.

Desde que comenzo la crisis provocada por el COVID-19, ni Sanchez ni Montero han
atendido las peticiones de los 8.183 ayuntamientos, diputaciones, cabildos y consells
insulares espafioles que, desde el mes de marzo de 2020 y adelantandose en muchos
casos el gobierno de Espaia, han puesto en marcha medidas para evitar la propagacion
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del virus, atender a sus vecinos mas vulnerables y sentar las bases de la recuperacion
econdmica y social tras la pandemia.

Sanchez y Montero han incumplido su compromiso de habilitar un fondo COVID de, al
menos, 3.000 millones de euros para apoyar a la administracion local en su lucha contra
la pandemia.

Lo Unico que han habilitado es un fondo para paliar el déficit de los servicios de

transporte publicos locales que ademas de ser totalmente insuficiente, al representar
solo la cuarta parte de los 1.725 millones que todas las entidades locales espanolas

reclamaban al gobierno de Espania, todavia no se ha hecho efectivo.

Ademds, el gobierno de Sanchez y Montero ha reducido la participacion de la
administracion local en la gestion de los fondos de recuperacion europeos a un misero
1%, 1.483 millones de euros, de los 140.000 millones que recibird Espafia. Un
porcentaje que queda muy lejos del 14,6% que representa el gasto publico local sobre
el gasto publico total espafiol.

Traté de apropiarse de los ahorros de las entidades locales y sigue sin devolver los mas
de 700 millones de euros que adeuda a las entidades locales en concepto de entregas
a cuentade la recaudacién del IVA del afio 2017.

Por si todo este ninguneo y abandono no fuese suficiente, al haberse actualizado en
2020 las entregas a cuenta que reciben las entidades locales por la participacion en
tributos del estado (PIE) conforme al crecimiento previsto de la economia y no al
crecimiento real, las entidades locales han contraido de manera automatica, - y sin
ninguna responsabilidad por su parte- una deuda de 3.000 millones de euros con el
gobierno de Espafia derivada de una liquidacion negativa de la participacion en tributos
del estado del afio 2020.

Aunque la Ministra de Hacienda y el Presidente del Gobierno eran conscientes de que
esta liquidacion negativa podia producirse, a lo largo de 2020 promocionaron como una
gran medida - y casila Unica sino contamos la suspension de las reglas fiscales que
derivé de una decision de la Unidn Europea - de apoyo a las entidades locales que las
entregas a cuenta se mantuviesen referenciadas a una cifra de crecimiento irreal y
desproporcionada.

Y cuando quedan seis meses para comenzar el afio 2022, el gobierno de Espafia no ha
propuesto ninguna medida para evitar que esta liquidacion negativa ponga en riesgo la
sostenibilidad financiera y la viabilidad de miles de entidades locales que, si estadeuda
se materializa, podrian dejar de atender las necesidades de los vecinos.

Por lo expuesto, el Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Villanueva de la
Cafiada, presenta la siguiente:
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PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO-. Instar al Gobierno de la Nacion a condonar la deuda generada por la
liguidacion negativa de la PIE del 2020 para paliar las graves consecuencias que tendra
sobre los ayuntamientos, diputaciones, cabildosy consells en el afio 2022.

SEGUNDO-. Si esta medida no se pusiera en marcha, exigir al Gobierno de la Nacion
que aplace dos afos la devolucion de dicha deuda y posibilite el fraccionamiento del
pago de la misma en 120 mensualidades (10 afios) - ampliables otros 120 meses mas
en caso de que existan problemas de liquidez- como ya se hizo en 2012 con las
liquidaciones negativas de los afios 2008 y 2009.

TERCERO-. Dar traslado de este acuerdo al Presidente del Gobierno, a la Ministra de
Hacienda y Funcion Publica y a la Ministra de Politica Territorial.”

Tras el debate y votacion de la Proposicion formulada, con los votos a favor de los
representantes presentes de los Grupos Municipales del PP, de C's, de VOX y del MIXTO
y con los votos en contra de los representantes del Grupo Municipal del PSOE, el
Ayuntamiento Pleno acuerda su aprobacion.

Intervenciones:
https://videoacta.ayto-
villacanada.es?pleno=20210909&orador=zx0022&instante=1746

FASE DE INFORMACION Y CONTROL

9.0,- COMUNICACION DE LAS RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCALDIA.
Seguidamente se da cuenta de las Resoluciones dictadas por la Alcaldia entre los dias
veintiocho de junio y veintinueve de agosto de dos mil veintiuno, ambos inclusive. La
Corporacién queda enterada.

10.°.- PREGUNTAS. Se formulan las que siguen:
https://videoacta.ayto-
villacanada.es?pleno=20210909&orador=zx0016&instante=3580

11.9,- RUEGOS. Se formulan los que siguen:
https://videoacta.ayto-
villacanada.es?pleno=20210909&orador=zx0021&instante=4776

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levantd la sesion siendo las diez horas
y veintinueve minutos, extendiéndose la presente Acta por mi, el Secretario, que, de
conocer a los asistentes, de lo acordado y de que queda transcritaal Tomo ..., del Libro
de Actas del Pleno de la Corporacidn, paginas de la ... a la ..., hojas con numeros de
timbre del ... al ..., doy fe.

Firmado electronicamente
en la fecha y por los titulares de las unidades administrativas
identificados en el encabezamiento del presente documento






