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ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 31 de mayo de 2023 se han aprobado las Bases
reguladoras para la Seleccion de Personal, con objeto de constitucion de una Bolsa de Empleo
Temporal para cubrir los necesidades que surjan en puestos de “Técnicos de Emergencias
Sanitarias”, siendo las siguientes:

«SELECCION DE PERSONAL PARA LA CQNSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
TEMPORAL PARA CUBRIR PUESTOS DE TECNICO DE EMERGENCIAS SANITARIAS DEL
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA CANADA POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION O POR SUSTITUCION DE PERSONA TRABAJADORA(Articulo 15 Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.)

1.- Objeto de la convocatoria

Es objeto de las presentes bases regular el proceso selectivo para la formacion de una bolsa
de trabajo de “Técnico de Emergencias Sanitarias”, Grupo C, Subgrupo C2, con el objeto de
cubrir las necesidades de caracter temporal que al respecto surjan en el Ayuntamiento de
Villanueva de la Cafiada, para su cobertura temporal mediante la contratacion laboral de
conformidad con el articulo 15 Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.)

Debido a razones de urgencia en la cobertura de las vacantes y al no existir bolsa de trabajo
o lista de espera derivada de procesos anteriores; de conformidad con lo previsto en el articulo
33.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se aplica al presente procedimiento la tramitacion de urgencia.

2.- Caracteristicas de los puestos de trabajo:

- Grupo: C

- Subgrupo:C2

- Subgrupo- Nivel Complemento Destino: 16

- Jornada completa. El horario sera distribuido segin cuadrante establecido al efecto.
- Retribuciones brutas mensuales:2.416,05.- €

3.- Provision de los puestos: La presente convocatoria tiene por objeto cubrir
temporalmente aquellos puestos vacantes de Técnico de Emergencias Sanitarias que surjan
en el Ayuntamiento de Villanueva de la Cafiada por circunstancias de distinta indole (baja
médica, vacaciones de los titulares, etc), de conformidad con el citado articulo 15 del Real
Decreto Legislativo 2/2015.

4.- Requisitos de los aspirantes:

- Tener la nacionalidad espafola o de un Estado miembro de la Union Europea o
extranjero con residencia legal en Espafia .

&
(]
5
c

h=]
=1
o
14

©
ks
c
51
o
<}

S
5
E
o
L
=4
@
£
S
31
<}

S
@

k=]
@

k]
©
]
c

e
QS

2
o
<
E

ks
)

]
N
13}

=

©
>
©
5

-1
<}
s
£
S
5}
@

S
51
=
a
c

2
S
51
e
1]
>
@

]
o
=

S

©
5}

°
2
1=
<

S
@

=

[e]

[a]

<

=

[

[

e
17}
i
2
=4
5}
£
S
51
<}

S

m
7]
o
<

-]
IS
=4
15
S
I}

rDocumentos.do

- Tener cumplidos los 18 afios de edad y no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa.

Plaza de Espafia, 1 « 28691 Villanueva de la Cafiada (Madrid) « Tel.: 91 811 7300 Fax: 91 811 73 60 ayuntamiento@ayto-
villacanada.es www.ayto-villacanada.es
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- Estar en posesién del Titulo de Técnico Emergencias Sanitarias o Equivalente. En el
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
acreditacion profesional.

- Tener experiencia profesional como técnico de emergencias sanitarias un minimo de
dos afos.

- Experiencia en soporte vital basico y soporte vital avanzado en cabina asistencial, dos
afios minimo.

- Acreditar la realizacion de cursos sobre las funciones propias de los puestos a cubrir.

- Estar en posesion del permiso de conducir tipo C con un antigiedad minima de dos
anos.

- Tener formacion relativa en materia de prevencion de riesgos laborales.

- No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

- No estar incurso en causa de incompatibilidad de conformidad con lo estipulado en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre y, de incompatibilidades del personal al servicio de
las administraciones publicas.

- Poseer capacidad funcional para las tareas propias del puesto de trabajo al que se

adscriba la plaza.

Los requisitos establecidos en las presentes bases deberan poseerse en el momento de la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso

de seleccidn y durante la vigencia del contrato.
5.- Funciones de los puestos:

Las funciones a desarrollar son:

Realiza las funciones que tiene atribuidas en la legislaciéon vigente en materia de
Emergencias Sanitarias (recogidas en el RD 1397/2007 de 29 de octubre) tales como
evacuar al paciente o victima utilizando las técnicas de movilizacion e inmovilizacion y
adecuando la conduccién a las condiciones del mismo.

Realizar un traslado seguro al centro sanitario de referencia

Aplicar técnicas de soporte vital basico ventilatorio y circulatorio en situacion de
compromiso y de atencion basica inicial en otras situaciones de emergencia.

Colaborar en la clasificaciéon de las victimas en todo tipo de emergencias y catastrofes.

Prestar apoyo psicoldgico basico al paciente, familiares y afectados en situaciones de
crisis y emergencias sanitarias.

Ayudar al personal médico y de enfermeria en la prestacion del soporte vital avanzado al
paciente en situaciones de emergencia sanitaria.

Plaza de Espafia, 1 « 28691 Villanueva de la Cafiada (Madrid) « Tel.: 91 811 7300 Fax: 91 811 73 60 ayuntamiento@ayto-
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- Verificar el funcionamiento basico de los equipos médicos y medios auxiliares del vehiculo
sanitario; controlar y reponer las existencias de material sanitario, etc.

- Cualesquiera otras funciones analogas o conexas con las anteriores que su superior le
encomiende, en atencion a la categoria profesional y/o especialidad del propio puesto, al
objeto de que la Corporacion pueda prestar eficaz y eficientemente los servicios publicos
que le competen, dando cumplimiento a la satisfaccion del interés general.

6.- Seleccion:

Para la seleccion se valoraran los méritos que se detallan a continuacién, con un maximo
total de 12 puntos.

6.1.- Experiencia profesional (Maximo 6 puntos), un minimo de dos afios.

1.- Por los servicios efectivos prestados como Técnico de Emergencias Sanitarias
en cualquier Administracion Publica: 0,10 puntos por mes, hasta un maximo de 4
puntos.

2.- Por los servicios efectivos prestados como Técnico de Emergencias Sanitarias
en resto de entidades 0,10 puntos por mes hasta un maximo de 2 puntos.

Los méritos relativos a la experiencia profesional se acreditaran mediante certificado
del 6rgano correspondiente, en el que se deberan hacer constar los servicios prestados
que se pretendan hacer valer como experiencia profesional(excluido voluntariado), con
indicacion expresa de los periodos de tiempo de prestacion de los mismos. Este
extremo podra ser comprobado a tal efecto por el Departamento de Recursos
Humanos.

6.2.- Cursos de Formacion(Maximo 6 puntos)

Se valoraran los cursos de formacién, que acrediten el conocimiento de materias y
las funciones a desarrollar en el puesto de trabajo, atendiendo a los siguientes
criterios:

Hasta 10 horas: 0,10 puntos
De 11 a 20 horas: 0,25 puntos
De 21 a 30 horas: 0,50 puntos
De 31 a 40 horas:0,75puntos
De 41 a 50 horas: 1 punto

De 51 en adelante: 1,25 puntos

7.- Instanciay documentacion:

La instancia de solicitud para participar en el proceso selectivo, en modelo normalizado, se
encuentra disponible en las dependencias municipales y en la pagina Web del
Ayuntamiento(www.ayto-villacanada.es)

Se presentara en el Registro General, sito en Plaza de Espafia, nimero 1 y en la forma que
determina el articulo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun, acompafada de la siguiente documentacion :

Plaza de Espafia, 1 « 28691 Villanueva de la Cafiada (Madrid) « Tel.: 91 811 7300 Fax: 91 811 73 60 ayuntamiento@ayto-
villacanada.es www.ayto-villacanada.es
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- Documento Nacional de Identidad, pasaporte o permiso de residencia en vigor.

- Copia del Titulo Académico referido en la base nimero 4.

- Curriculum Vitae

- Certificado acreditativo de experiencia laboral que acredite la experiencia como Técnico
de Emergencias Sanitarias en entidades publicas o privadas.

- Titulos o certificados de cursos de formacidn acreditativos de poseer conocimientos
relativos a prevencion de riesgos laborales.

- Titulos o certificados de cursos de formacion superados que acrediten el conocimiento
sobre las funciones propias de los puestos a cubrir.
8.- Plazo de presentacion de instancias:

El plazo de presentacion de instancias sera de diez dias naturales a contar desde el siguiente
al de la publicacidon de este anuncio en los tablones de anuncios del ayuntamiento.»
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Concejal Delegada de Personal
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